
I PROFILI DISPONIBILI
Coordinatore di iniziative di sostenibilità aziendale
Supporta l'integrazione dei principi ESG nei processi e nelle
strategie aziendali

Esperto di interventi di trasformazione green
Sviluppa e valuta soluzioni per la transizione energetica e la
riduzione dell'impatto ambientale

Esperto in sistemi di gestione integrati QSEA
Progetta e implementa sistemi integrati Qualità, Sicurezza,
Ambiente ed Energia

PERCHÉ PARTECIPARE
Incontri profili selezionati e già formati

Colloqui one-to-one in una mattinata
dedicata

Attivi tirocini gratuiti di 3 mesi

Abbatti tempi e costi di ricerca e selezione

Supporto Niuko in tutte le fasi del processo

Un appuntamento pensato per facilitare l'incontro tra aziende e professionisti 
già formati sui temi della sostenibilità

Open Day per matching vincenti

PROFILI PER LA 
SOSTENIBILITÀ 
PRONTI AL TIROCINIO

24 aprile 2026 
ore 09:00 - 13:00

Confindustria Vicenza
Palazzo Bonin Longare

Partecipazione
gratuita

Un’occasione unica per conoscere direttamente i candidati coinvolti nei percorsi,
approfondirne competenze e attitudini e svolgere colloqui conoscitivi in un contesto
organizzato e guidato. 
Le imprese possono inserire stagisti in ambito sostenibilità a partire da maggio 2026,
gratuitamente, con tirocini della durata di 3 mesi.

ISCRIVITI SUBITO
Partecipazione libera, posti limitati

Inquadra il QR code o vai su www.niuko.it

PROGRAMMA
Saluti e apertura lavori

Presentazione progetto e profili

Testimonianza aziendale e di un
tirocinante

Coffee break

Sessione di matching: Incontri tra
aziende e candidati

Q&A finale e chiusura
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