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COSA SIGNIFICA PER OGNI GENERAZIONE?
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Questo intervento e finanziato dallUnione Europea — PR Veneto FSE+ 2021-2027
DGR n. 110 del 12 febbraio 2024 Progetto 1495 — 0001 - 110 — 2024
“Connessioni a 5G: intergenerazionalitd a banda larga - Promuovere Age Diversity Management nei contesti organizzativi’

Un’occasione di confronto sulle dinamiche intergenerazionali che oqqgi caratterizzano le imprese e le
libere professioni, con particolare attenzione alle specificitd del territorio caratterizzato da una forte
presenza di aziende di piccola dimensione. Attraverso testimonianze e buone pratiche — locali, nazionali
ed europee — saranno presentati approcci innovativi e strategie operative capaci di favorire un dialogo
costruttivo tra generazioni e sostenere Lo sviluppo di una cultura organizzativa piu inclusiva, collaborativa
e orientata al benessere delle persone e delle comunita.

Programma
Accoglienza partecipanti e Welcome coffee

Saluti e apertura Lavori
Presidente Associazione Insieme Sicuri

Benessere organizzativo e dialogo intergenerazionale

Lo stato dell’arte: significati, priorita e differenze tra generazioni

Esempi e sperimentazioni pilota a livello locale, nazionale ed europeo

Le specificita del territorio: imprese di piccola dimensione e nuove esigenze organizzative

Light Lunch

Condivisione di contributi e riflessioni
VVissuti professionali, aspettative e prospettive generazionali
Fattori critici e leve di miglioramento nei contesti organizzativi

Strumenti e approcci per costruire benessere

Soluzioni inclusive per facilitare il dialogo intergenerazionale

Modalita operative per promuovere benessere psico-fisico

Strategie per una cultura organizzativa orientata alla crescita e alla sostenibilita

Chiusura Lavori

Facilitatori

Paolo Zaramella, Consulente e formatore, esperto in progettazione e gestione di progetti europei

Tommaso Bertacco, Consulente assicurativo specializzato nello sviluppo di soluzioni che promuovono sicurezza e
benessere nei contesti lavorativi
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