
NIUKO 
INNOVATION
& KNOWLEDGE

Tanti servizi e progetti, 
un unico orizzonte:
aiutare le aziende di ogni settore
- piccole, medie e grandi -
a misurarsi con le sfide del futuro.



FORMAZIONE SU 
SALUTE, SICUREZZA, 
AMBIENTE E 
NORMATIVA TECNICA

Una solida e riconosciuta esperienza nel settore, un team di trainer altamente 
qualificati con diverse specializzazioni che operano con approccio pratico, 
il contatto continuo con la rete del sistema confindustriale e il costante 
aggiornamento sulle novità normative. Sono questi alcuni fra i punti di forza 
della nostra offerta in ambito salute e sicurezza, con percorsi di formazione 
interaziendale e su misura per le aziende.

Tutte le iniziative possono essere tarate sulle specifiche esigenze delle aziende 
e ampliate con altre tematiche in materia ambiente, “chemicals”, salute e 
sicurezza sul lavoro, normativa tecnica e marcatura CE, sistemi di gestione 
qualità, modelli organizzativi 231. 

Il catalogo dei corsi interaziendali prevede oltre 50 titoli, replicati in più 
edizioni, per agevolare le aziende a rispettare gli obblighi legislativi.
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FORMAZIONE SU 
SALUTE, SICUREZZA, 
AMBIENTE E 
NORMATIVA TECNICA
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LAVORATORI PREPOSTI
E DIRIGENTI

› �Formazione generale per lavoratori

› �Formazione specifica per lavoratori - rischio alto

› �Formazione specifica per lavoratori - rischio medio

› �Formazione specifica per lavoratori - rischio basso

› �Formazione aggiuntiva per preposti

› �Aggiornamento per preposti: fare squadra come 
strumento di prevenzioni in azienda

› �Formazione dei dirigenti per la sicurezza secondo 
l’Accordo Stato-Regioni

› �Addetti ai lavori elettrici PES-PAV/PEI secondo norma CEI 
11/27

› �Aggiornamento addetti ai lavori elettrici - PES PAV/PEI

› �Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione 
di carrelli industriali semoventi

› �Aggiornamento per utilizzatori di carrelli elevatori

› �Aggiornamento per preposti. TTT-Train the trainer - 
informare ed addestrare alla sicurezza

› �Aggiornamento per dirigenti: le Soft Skills in sicurezza sul 
lavoro

› �Aggiornamento formazione specifica per lavoratori: 
lavorare in sicurezza

› �Aggiornamento lavoratori: educare al movimento 
compensativo sul posto di lavoro per prevenire le 
patologie muscolo-scheletriche



› �RLS BASE

› �RLS aggiornamento 4 ore (lavoratori in aziende con meno 
di 50 dipendenti)

› �RLS aggiornamento 8 ore (lavoratori in aziende con più di 
50 dipendenti)
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LAVORATORI PREPOSTI
E DIRIGENTI
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ADDETTI
ALLE EMERGENZE

› �Addetti al primo soccorso in azienda - Gruppo A

› �Addetti al primo soccorso in azienda - Gruppo B-C

› �Aggiornamento per addetti al primo soccorso in azienda 
- Gruppo A

› �Aggiornamento per addetti al primo soccorso in azienda 
- Gruppo B-C

› �Corso di formazione antincendio per addetti antincendio 
in attività di livello 2

› �Corso di formazione antincendio per addetti antincendio 
in attività di livello 1

› �Corso di aggiornamento antincendio per addetti 
antincendio in attività di livello 2

› �Corso di aggiornamento antincendio per addetti in 
attività di livello 1



› �Aggiornamento abilitazione conduzione di piattaforme 
mobili di lavoro elevabili

› �Gas Tossici: corso di preparazione agli esami per il 
conseguimento del patentino 

› �Preparazione esame per il conseguimento del certificato 
di formazione per consulente trasporto merci pericolose 
(ADR)

› �Lavori in quota e addestramento per l’uso dei DPI 
anticaduta

› �Corso di formazione per conduttori di piattaforme di 
lavoro mobili elevabili sia con che senza stabilizzatori

› �I Regolamenti REACH, CLP e le schede di sicurezza - 
Corso base

› �I Regolamenti REACH, CLP e le schede di sicurezza - 
Corso avanzato
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ADDETTI MANSIONI 
SPECIFICHE
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HSE MANAGER
- ASPP/RSPP

› �RSPP/ASPP modulo A

› �RSPP/ASPP modulo B – Comune

› �RSPP modulo C

› �RSPP Datori di lavoro - Rischio ALTO

› �RSPP Datori di lavoro - Rischio BASSO

› �Il fattore umano nella prevenzione degli infortuni

› �Come progettare la formazione efficace per la sicurezza

› �Safety Leadership: la gestione dei collaboratori orientata 
alla sicurezza

› �Come rendere Interattiva e Partecipata la formazione per 
la sicurezza

› �Il coinvolgimento dei lavoratori nella valutazione dei 
rischi: Come favorire le segnalazioni

› �Driving Safety: la percezione del rischio alla guida

› �Il benessere psico sociale al lavoro: conoscere lo stress 
per gestirlo, a livello personale e relazionale

› �La valutazione del rischio stress lavoro correlato e lo 
sviluppo del benessere organizzativo: dalla compilazione 
della check list INAIL al piano degli interventi

› �La valutazione del rischio sensibile all’età

› �Corso per Auditor Interni – ISO 9001-14001-45001-50001 



HSE MANAGER
- ASPP/RSPP

› �Formazione Formatori sicurezza – corso base (dm 6 marzo 
2013)

› �La gestione dei rifiuti in azienda

› �La gestione delle emissioni in atmosfera delle aziende

› �La gestione degli scarichi delle acque reflue industriali e 
delle acque meteoriche

› �I diversi livelli di responsabilità e gli strumenti difensivi in 
materia ambientale

› �Gli adempimenti legati alla gestione degli imballaggi e le 
procedure del sistema CONAI
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INFO@NIUKO.IT
WWW.NIUKO.IT

T. 0444 1757700
Piazza Pontelandolfo, 27

36100 Vicenza (VI)


