Sovvenzioni, contributi e vantaggi
economici percepiti nel 2018

L'articolo 1, commi 125-129, L. 124/2017 e successive modificazioni, ha istituito 'obbligo per
le societa di evidenziare nella Nota integrativa le informazioni relative a sovvenzioni, sussidi,
vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, erogati dalle pubbliche amministrazioni di
cui all’art.1, co. 2, D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e dai soggetti di cui all’art. 2-bis del D. Lgs.

14 marzo 2013, n.33.

Risorse in Crescita Srl

Nel prospetto seguente vengono evidenziati gli importi a vario titolo percepiti, suddivisi per

ente/societa erogante:

Ragione Sociale Codice Fiscale Causale Importo Complessivo
FONDIMPRESA 97278470584 Fondi interprofessionali 908.276,37
FONDIRIGENTI 97141810586 Fondi interprofessionali 360,00
GIUNTA REGIONALE | 80007580279 Fondo Sociale Europeo 1.032.775,24
DEL VENETO
UNIVERSITA DEGLI 80006480281 Fondo Sociale Europeo 15.375,00
STUDI DI
PADOVA
CCIAA DI VICENZA 80000330243 Contributo camerale 59.291,00
Totale Complessivo 2.016.077,61

Per gli aiuti di Stato e gli aiuti de minimis si rimanda ai contenuti del Registro nazionale degli
aiuti di Stato di cui all’art.52, L.24 dicembre 2012, n.234.




